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Styrets forslag til nye vedtekter

8§7a «Styret bestar av 15 medlemmer.

Styret skal ha minst seks kvinnelige og minst seks mannlige medlemmer. Bade arbeidsledere og reportere
bar vaere representert i styret.

Blant de 15 velger arsmgtet styrets leder, nestleder og gkonomileder separat.

Valget pa leder, nestleder og gkonomileder foretas arlig. For gvrige styremedlemmer er valgperioden toarlig,
fordelt slik at halvparten star pa valg hvert ar.

Dersom noen av styrets medlemmer trekker seg i arsmgteperioden, skal SKUPs Rad foreta suppleringsvalg
etter innstilling fra valgkomiteen. Suppleanten inngar for avtroppende styremedlems gjenstaende
valgperiode».

§7b «SKUPs rad skal besta av ni personer.

Radet skal ha minst fire kvinnelig og minst fire mannlige medlemmer.

Blant de ni velger arsmgtet radets leder og nestleder ved separate valg arlig.

For gvrige medlemmer er valgperioden to ar, fordelt slik at halvparten star pa valg hvert ar.

I tillegg til de ni ordineere medlemmene i radet, velges det to vararepresentanter. Disse trer inn i radet dersom
noen av de faste medlemmene fratrer i lgpet av arsmgteperiodens.

8§7¢ «Kontrollkomiteen bestar av tre medlemmer.

Begge kjonn skal veere representert.

Komiteens leder velges arlig, separat blant de tre.

For de gvrige medlemmer er valgperioden to ar, fordelt slik at halvparten star pa valg hvert ar».

§7d «Valgkomiteen bestar av tre medlemmer.

Begge kjonn skal veere representert.

Komiteens leder velges arlig, separat blant de tre.

For de gvrige medlemmer er valgperioden to ar, fordelt slik at halvparten star pa valg hvert ar».

«Dersom noen av kontroll- eller valgkomiteens medlemmer trekker seg i arsmgteperioden, skal SKUPs rad
foreta suppleringsvalg».
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